Acta N°1 Instalacion del Tribunal de concurso y fijacion de criterios de
actuacion: En la ciudad de Montevideo, el dia 10 de setiembre de 2024, reunidos en
el local Ministerio del Interior sito en Mercedes 993 vy siendo la hora 11:30, se
constituye formalmente el Tribunal de Concurso designado por Resolucion de fecha 20
de agosto 2024, integrado por Comisario General (PT) Cra. Patricia Bornia, Comisario
General (PE) Lic. Lorena Berén, Comisario Mayor (PT) Andreina Grampin, para
intervenir en el proceso de seleccion del llamado nimero 7250/2024 para el cargo de
Oficial Principal (PT) Contador/a, en la modalidad de Oposicién y Méritos. --------------
Analizadas las Bases del Concurso oportunamente publicadas, conviene adoptar los
siguientes criterios de actuacidon, anexando la Tabla de Valoracién, incluyendo el
puntaje asignado a las distintas instancias de seleccion, con la desagregacion del
puntaje acordada (Ver Anexo Tabla de Valoracion).----=============mmmmmmmcommmoom oo
Para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por

comparecientes en el lugar y fecha indicados.--------=============mmmmmmmmmomcmoomo e
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Anexo |
Llamado N°7250/2024

PUNTAJE PUNTAJE

ETAPA FACTOR PUNTAJE SUBFACTOR MiNIMO MAXIMO
. . Formacion » Titulo de Contador Publico
Requisitos — — — - Cumple/No
Experiencia « 2 (dos) afios de experiencia en tareas descriptas para el puesto
EXCLUYENTES — - — - cumple
Otro No estar en Junta Médica/sumario administrativo
Posgrados vinculados a la materia. - 5
Cursos de especializacion y/o perfeccionamiento vinculados a
las areas de gestion de toda la Administracion en general 3 ptos x curso 6
Formacion 20 : Participacion en Seminarios, Charlas, Congresos ) 3
. vinculados a la materia
Formacion Sistemas informaticos que tengan relacién con el area 2 ptos x 6
y 30 contable. sistema
Experiencia
* Superior a 2 (dos) afios en tareas similares a las de 2 a 4 afios 5
Experiencia 10 descriptas para el puesto, en el ambito publico o
privado mayor a 4 10
afos
Pruepa_c}e 40
Oposiciéon
Entrevista 30
TOTAL 100

Se recuerda que: el/la postulante debera obtener un minimo de aprobacién del 50% en cada etapa (excepto la etapa de “Formacion
y Experiencia” que no es eliminatoria) y un puntaje igual o superior al 60% del puntaje total del proceso.



